
 

Møtereferat 
Møtet gjaldt Samarbeidsutvalget Nyborg 

Dato 01.10.26  

Tidsrom kl. 15.00-16.00 

Sted Nyborg 

Til stede Pernille Blomstrøm,  Linn Sara Lakdiri Mørk, Inge Kappel, Eirik Avlesteun, 
Øyvind Kandal Svendsen, Liv Mette Kjølstad Talgø 

Forfall  

Referent Liv Mette Kjølstad Talgø 

Kopi til  

 

Sak 1- 26/27 Samarbeidsutvalget konstituerer seg, valg av ny leder 
Om Samarbeidsutvalget: 

Samarbeidsutvalget (SU) skal være et rådgivende, kontaktskapende og samordnende organ. 
Utvalget består av foreldre og ansatte i barnehagen, slik at hver gruppe er likt representert. Leder 
og avdelingsleder har ikke uttalerett, men fungerer som møteinnkaller og referent. 
Samarbeidsutvalget skal ta for seg saker som er viktige for barnehagens innhold og virksomhet, og 
skal blant annet fastsette barnehagens årsplan. 

Vedtak/Vedtakssak: 

-​ Linn-Sara Lakdiri Mørk er valgt som ny leder i SU 

Sak 2- 26/27 Godkjenne årsplan 

Årsplan for 2026–2027 ble gjennomgått. Lenke til Årsplan 2026-2027 

Vedtak: 

-​ Årsplanen ble godkjent uten merknader. 

 

Sak 3- 26/27 Økning av kostpenger 

Bakgrunnen for saken er generelt økte matpriser. Det er gjennomført en sammenligning med andre 
kommunale barnehager, og gjennomsnittlig kostpris for dem vi har forhørt oss med, er på 430 kr. 

 

https://docs.google.com/presentation/d/1bGsUbo-oNa_11SnfE3z2cNxiV-avam6zBpm1S6MonnU/edit?slide=id.p#slide=id.p


 

 

 

Barnehagen foreslår å øke kostpengene til 310 kr per måned, med virkning fra 1. januar 2027. 

 

Videre prosess: 

Det sendes ut et informasjonsskriv til alle foresatte med mulighet til å gi tilbakemeldinger før 
endelig beslutning fattes i Samarbeidsutvalget 
Øyvind utarbeider og sender ut skrivet. 

Sak 4- 26/27 Økonomi 

Budsjett:  Budsjettet ligger på enheten, og rundt 90 % utgjøres av lønn. 
Kostnader og lønnsbudsjett vil etter hvert føres direkte på hvert enkelt hus. Det vil gi en bedre 
oversikt over kostnadene per hus. 
 
Regnskapsstatus: Det rapporteres et merforbruk på 209 000 kr (0,8 %). pr.september 2026 
Enheten kan avvike med +/- 2 %; overskudd utover 2 % tilfaller kommunen. Hovedårsaken til 
utgiftene er lønn og vikarinnleie. 

 
Bruk av vikarer: Det leies inn vikarer ved behov. Vi må først og fremst forholde oss til byråene 
Trondheim kommune har avtaler med.  
Vi har også en egen vikarliste med fast tilknyttede vikarer, noe som vurderes som mest fordelaktig 
for både barna og personalet. 
 
Sykefravær: Sykefraværet ligger per nå på 13,8 %. Vi har et merforbruk på vikarer på 800 000kr 
utover budsjett hittil i år 
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Kommunen har utarbeidet en plan for oppfølging av sykefravær. Prosjektet er delt inn i tre 
grupper: 

-​ Gruppe 1: Enheter med over 100 ansatte og mer enn 16 % sykefravær. 
-​ Gruppe 2: Enheter med under 100 ansatte og mer enn 11 % sykefravær. 
-​ Gruppe 3: Enheter med under 11 % sykefravær, uavhengig av størrelse. 

Vi tilhører gruppe 2 og får oppfølging med omtrent to samtaler i året, samt etter behov. 

 
 
Sak 5- 26/27 Fotografering 

Barnehagen inngår avtale med Garberg Foto for gjennomføring av fotografering. 
Det tas kun gruppebilder i barnehagen. Foresatte som ønsker det, kan avtale fotografering av 
søsken direkte med fotografen. 

Sak 6- 26/27 Eventuelt 

Foreldremøter 

Det har kommet tilbakemelding om at felles kveld for alle avdelinger blir utfordrende med de som 
har barn på flere avdelinger.  
 
Barnehagen ser på mulighet for  å dele opp møtene slik at småbarns- og storbarnsavdelingene har 
egne kvelder. 
 
Foreldremøte på våren er felles for begge hus og det planlegges i samarbeid med SU 
 

Datoer for fellesarrangement:  

Dugnad: 11. mai 2027. Barnehagen ansvar i samarbeid med FAU 

Sommeravslutning: 16. juni 2027. FAU ansvar  i samarbeid med barnahagen 
 

Foreldresamtaler/kommunikasjon i garderoben 

Foreldresamtaler og drøfting av sensitiv informasjon om barn skal ikke tas i garderoben. Dette 
oppleves ubehagelig for andre foreldre som kommer inn. Enheten har rutiner for foreldresamtaler 
og Øyvind tar dette opp på pedagogmøte. 
 

Pålegg til de yngste barna 

Småbarn har behov for pålegg som sitter fast på brødet (f.eks. smøreost/skinkeost). 
Barnehagen har innkjøpsavtaler samt økonomiske rammer å forholde seg til, men ønsker å finne 
sunne og gode alternativer. 
            
Barnehagen foreslår at SU tar saken videre med FAU for å drøfte alternative påleggsløsninger. 
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