TILSYNSRAPPORT - lovlighetskontroll

Formannskapetvedtoki2011 en planfor systemrettet tilsynitrondheimsbarnehagene. Dette
tilsynsbesgketinngari kommunens plan forordinaert tilsyn. Samtidig erdet en oppfglgingaven
meldingtil kommunen om bekymring for barnas sikkerheti Grisungen barnehage.

Tilsyn med barnehagererhjemleti Lovom barnehager §§ 8 og 16. | Trondheim kommuneer
Oppvekstkontoret delegert ansvaret forafgre tilsyn og pase at barnehagene fglger barnehageloven
med forskrifter.

Tilsynetble gjennomfgrti samarbeid med Miljgenheten, som fgrer tilsyn med sikkerheten i
barnehagen med hjemmel i forskrift om miljgrettet helseverniskoler og barnehager. De skriver egen

tilsynsrapport.

Barnehagens navn: Grisungen familiebarnehage
Saksnummer: 15/48417
Adresse: Alf Godagersveg 40
7081 Sjetnemarka
Eier: Hanne Nordg Stglen

Styrer/daglig leder:

Jannicke Haugen

Dato for varsling:

24.8.2015

Dato for tilsynet:

7.9.2015

Tilsynets art

X Stedligtilsyn—varslet
[] Stedligtilsyn—uanmeldt

Tilstede fra barnehagen

Hanne Nordg Stglen
Jannicke Haugen

Tilstede fra Trondheim kommune

Oppvekstkontoret v/Anne-Karin Baggerud
Miljgenheten v/Elin Grgnvold Aunet

Grunnlagfor rapporten:

e Stedligtilsyn

e Resultatfraelektronisktilsyni

e Arsplan

e Barnehagenshjemmeside painternett
e Vedtekter

e Skriftlige rutiner




Tilsynstema

Pa bakgrunnav resultatet fraelektronisk tilsyni alle trondheimsbarnehagene i 2012, har vi ved de
stedlige tilsynsbesgkene valgt a se spesielt pa vedtekter, arsplan og foreldremedvirkning. I tillegg
stillervi spgrsmal om barnehagen harrutinerfor politiattest, taushetsplikt, opplysningsplikt og
innhenting av helseopplysninger. Pagrunn av melding om bekymring om barnas sikkerhet i
Grisungen familiebarnehage, harvilagt saerligvekt pa a undersgke barnehagens rutiner og planer
som omhandlertrygghet og omsorg.

Vedtekter
| fglge barnehageloven § 7 skal barnehageeieren fastsette barnehagens vedtekter. Vedtektene skal gi
opplysningersomerav betydning forforeldrenes forhold til barnehagen, som

Eier

Formal, jf.§§ 1og 1a

Opptakskriterier

Antall medlemmerisamarbeidsutvalget
Barnehagens dpningstid

m o o0 T W

Tilsynsmyndigheten forventer at barnehagen harvedtekter som er oppdaterte, og sominneholder de
punktene somangisiloven.

Barnehagens arsplan
| felge barnehageloven § 2 skal samarbeidsutvalget for hver barnehage fastsette en arsplanforden
pedagogiske virksomheten. Rammeplanen girretningslinjer for barnehagensinnhold og oppgaver.

Tilsynsmyndigheten forventer at barnehagen haren arsplan som er fastsattav barnehagens
samarbeidsutvalg, ogatdeninneholderde omrader som rammeplanen beskriveri kapittel 4.

Foreldremedvirkning

Barnehageloven § 4 sierat hverbarnehage skal haet foreldrerad og et samarbeidsutvalg,

for a sikre samarbeidet med barnas hjem. Foreldreradet bestarav foreldrene/de foresatte til alle
barna og skal fremme deres fellesinteresser. Samarbeidsutvalget er et radgivende, kontaktskapende
og samordnende organ, og skal besta av foreldre og ansatte slik at hver gruppe erlikt representert.
Eierskal sgrge forat saker av viktighet forelegges foreldrerddet og samarbeidsutvalget.

Tilsynsmyndigheten forventerateieravfamiliebarnehagersgrgerforatforeldrene blirinformert om
at de utgjgretforeldrerad ogat detgjennomfgres foreldremgter. Videre forventes detat eier legger
til rette forat foreldrenevelgersegen kontaktperson, som sammen med eier og eventuelt veileder
kan utgjgre barnehagens samarbeidsutvalg.

Politiattest

Alle somskal arbeide i barnehagen ma legge fram tilfredsstillende politiattest fgrtiltredelse i
stillingen. Jf. barnehageloven § 19 og forskrift om politiattest. Politiattesten skal oppbevares

utilgjengelig foruvedkommende og skal makuleres etteratden erbenytteti tilsettingssaken.

Tilsynsmyndigheten forventer at barnehagen harenrutine forinnhenting og makulering av
politiattest, ogatdet kan dokumenteres at politiattest er innhentet og kontrollert. Se forskrift om
politiattest §4.



Taushetsplikt

Barnehageloven § 20 visertil § 13 i forvaltningsloven.

Tilsynsmyndigheten forventer at barnehagen harrutine forinnhenting avtaushetserkleering, og at

dette kan dokumenteres.

Opplysningsplikttil barnevernstjenesten
Alle somarbeideribarnehagen skal vaere oppmerksomme pa forhold som kan fgre til tiltak fra
barnevernstjenesten, og uten hinder av taushetsplikten gi opplysningertil barnevernstjenesten, jf. §

22 i barnehageloven.

Tilsynsmyndigheten forventer at barnehagen kan dokumentere at de har enrutine om
opplysningsplikt til barnevernstjenesten.

Helsekontroll avbarn og personale
| fglge barnehageloven § 23 skal detlegges fram erkleeringom barnets helsefgretbarn begynneri

barnehagen.

Tilsynsmyndigheten forventer at barnehagen kan dokumentere at de har enrutine forinnhentingav

helseopplysninger.

Lovhjemmel
Kriterier

Beskrivelse

Tilsynsmyndighetens merknader

Barnehageloven § 7
Barnehageeierens ansvar

Er vedtektene oppdaterte?

Gir vedtektene de
opplysningene som loven
angir?

Vedtektene mangler datering.

Det manglerinformasjon om antall
medlemmerisamarbeidsutvalget.
@vrige opplysningerer
tilfredsstillende.

Vianbefaleratvedtektene
oppdateres og dateres.

Vedtektene mainneholde
opplysninger om antall
medlemmeri
samarbeidsutvalget.

Barnehageloven §4
Foreldrerad og
samarbeidsutvalg

Blir foreldrene informert
omat de utgjgret
foreldrerdd?

Barnehagens vedtekter henvisertil
barnehageloven, men beskriver
ikke hvordan foreldremedvirkning
praktiseresidenne barnehagen.
Barnehagensarsplaninneholder
informasjonom
foreldresamarbeid.

Det erangittnar deter planlagt
foreldremgter og foreldresamtaler.

Se overom vedtekter

Ok




Lovhjemmel Beskrivelse Tilsynsmyndighetens merknader
Kriterier
Gjennomfgres det Eierog styrerbeskriver Etter somdethar veertstilt
foreldremgter? barnehagens praksis, og hvasom spgrsmal om barnehagens
vanligvis er tema for mgtene, som sikkerhet, anbefalerviateiertar
for eksempel giennomgang av opp dette somsak i neste
‘ol foreldremgte. Jf. barnehagens
arspfanen. arsplan som sier «Med god info
. e . b ter k j fi
Det erikke praksis a skrive referat frabegge parter kan vifinne
éra foreld trygghetsfaktoren og gode
raforeldremgtene. utviklingsmuligheter for ditt
barn.»
Er det etablert et Eiergjgrredeforat detvelgesen | Vianbefaleratdetskrivesreferat
samarbeidsutvalg? foreldrerepresentanti fra mgtene.
Er samarbeidsutvalget foreldremgte hver hgst. De vil

sammensattisamsvar med
loven?

vente til barnegruppen erfulltallig
fgr de avholderhgstens

foreldremgte. Ok
Barnehageloven § 2
Barnehagensinnhold og
Rammeplanen kapittel 4
Har barnehagen en Eierog styrerhar sammen skrevet
Grsplan? arsplanfor barnehagearet 2015- Ok

Er drsplanen fastsatt av
samarbeidsutvalget?

Inneholder rsplanen de
omrddersom

rammeplanen krever?

2016. Denskalleggesframsomet
forslagiforeldremgte i september,
og fastsettes der.

Arsplaneninneholder de fleste
omradersom rammeplanen
krever, med unntak avinformasjon
om vurdering og dokumentasjon.

Vihar settspesielt pa hvaplanen
sierom omsorg og trygghet, og
finneratbarnehagen harsom mal
«d skape trygghet, trivsel og
tilhgrighet samt leere G vise
omsorg og tavare pd hverandre».
Vifinnerogsaeteget punktom
«Danning gjennom omsorg, leik og
leering». Eierog styrerutdyper
dette i mgtet, og gjérrede for
hvordan de arbeiderforat bade
barn og foreldre skal oppleve

trygghet.

Informasjon omvurdering og
dokumentasjon matilfgyes, jf.
rammeplanen kapittel 4.

Ok

Vianbefalerattrygghetog
omsorgblirtatt opp somtemai
et foreldremgte, ogat de
sammen med foreldrene
konkretiserer hva som skal til for
a nd maletsom erbeskrevet.




Lovhjemmel
Kriterier

Beskrivelse

Tilsynsmyndighetens merknader

Barnehageloven § 19
Politiattest

Er detinnhentet politiattest
fraansatte?

Eiersierhun har innhentet
politiattest frastyrersomer
eneste ansatte, noe styrer
bekrefter. Eier beskriversin rutine
forinnhenting og makulering. Det
foreliggerikke skriftlig
dokumentasjon.

Vianbefalerateiersgrgerfora
skrive kvittering pa at politiattest
er mottatt.

Barnehageloven § 20
Taushetsplikt

Barnehagen manglerrutine for
taushetsplikt, og styrer harderfor
ikke undertegnetslik erkleering.

Eierma sgrge for d innarbeide
rutine fortaushetserkleering, jf.
forvaltningsloven § 13.

Barnehageloven § 22 Eierleggerframskriftligrutine for | Ok
Opplysningsplikt til opplysningsplikt.

barnevernstjenesten

Barnehageloven § 23 Eier beskriversinrutine oglegger | Ok

helsekontroll avbarn og
personale

fram det skjemaetsom
barnehagen benytter.

Oppsummering

Stedligtilsyni Grisungen familiebarnehage er giennomfgrt i trdd med Oppvekstkontorets plan for
lovlighetstilsyn med trondheimsbarnehagene. Tilsynet ble framskyndet etter en meldingom

bekymringforsikkerhetenibarnehagen.

Vihar undersgkt om barnehagen oppfyllerkravibarnehageloven nardet gjeldervedtekter,

foreldremedvirkning og arsplan, ogvi har sett pa barnehagens rutiner pa utvalgte omrader. Giennom
dette har visett spesielt pa hvordan barnehagen vektlegger trygghet og omsorg.

Avvikfraloven

Avvik defineres som mangel pa oppfyllelseav krav gitti elleri medhold av lov ellerforskrift.

e Barnehagensvedtekter mangleropplysninger om antall medlemmerisamarbeidsutvalget.
Se barnehageloven § 7 Barnehageeierens ansvar.
Dette ma tilfgyes ved neste revidering.

e Barnehagensarsplan manglerinformasjon om dokumentasjon ogvurderingav barnehagens
innhold. Se kapittel 4i forskriftom rammeplan forbarnehagensinnhold og oppgaver.

Dette ma tilfgyesiarsplanen for 2015-2016.

e Barnehagen manglerrutine for oppfglgingav barnehageloven § 20 om taushetsplikt.
Dette ma innfgres umiddelbart.




e Eiermanglerskriftligdokumentasjon paat politiattest erinnhentet og kontrollert.
Se forskriftom politiattest §4.
Rutine fordokumentasjon mainnfgres umiddelbart.

Merknader

Merknader defineres somforhold somikke eristrid med krav fastsatti elleri medholdavloveller
forskrift, men dertilsynsmyndigheten menerdetermulighet forforbedringspotensial.

e Barnehagensvedtekter bgroppdateres ogdateres.

e Vianbefalerateiertaropp barnehagensarbeid medtrygghet ogomsorg somtemai
foreldremegte, for dsikre felles forstaelse av hvasom er viktigforalle barn og foreldre i
barnehagen.

Viberom en redegjgrelseforhvordan eier/styrervil fglge opp de punktene som er nevnt. Send
denne til oppvekstkontoret.postmottak@trondheim.kommune.no innen 30.11.2015.

Vigjor oppmerksom paatvanlig prosedyre dersom avvik ikke rettesinnen rimeligtid, erat
tilsynsmyndigheten fatter vedtak om palegg omretting, jfr. barnehageloven § 16. Dette vil vaere et
enkeltvedtak som fglger forvaltningslovens regler for saksbehandling.

6.10.2015
Anne-Karin Baggerud

Radgiver, Oppvekstkontoret


mailto:oppvekstkontoret.postmottak@trondheim.kommune.no

