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Sammendrag fra FAUs årsmøte 
Dalgård skole  |  14. oktober 2026 

Om lag 20 personer deltok på årsmøtet, blant dem mange trinnkontakter. Alle trinn fra 1. til 7. 
klasse var representert, og rektor var også til stede. Møtet ga FAU anledning til å presentere 
arbeidet sitt og få innspill fra foreldrene ved skolen. 

FAUs rolle og arbeid 
FAU presenterte sin rolle som bindeledd mellom foreldrerådet og skolen. Formålet er å bidra til et godt 
samarbeid mellom hjem og skole, gi foreldrene reell innflytelse på skolehverdagen og arbeide for et godt 
skolemiljø for alle elever. 

Det ble også gitt et innblikk i FAU-hverdagen. FAU har faste månedlige møter der rektor deltar. Dette er en 
viktig arena for å ta opp saker direkte med skolen og diskutere utfordringer og innspill som er meldt inn til 
FAU. 

Digital veileder og mobilfri barndom 
Et av hovedtemaene var FAUs arbeid med digital veileder og mobilfri barndom. FAU orienterte om arbeidet 
som er gjennomført, og om spørreundersøkelsen om barnas mobilbruk og tilgang til smarttelefon fra 1. til 7. 
trinn. 

Resultatene fra kartleggingen vil bli delt på FAUs side på skolens hjemmeside. Arbeidet skal gi foreldrene et 
bedre grunnlag for dialog og felles forventninger rundt barnas digitale hverdag. 

Samarbeid gjennom Byåsen FAU Landsby 
FAU fortalte om samarbeidet med andre FAU-er på Byåsen gjennom Byåsen FAU Landsby. Landsbyrådet er 
en arena for å ta opp felles problemstillinger, dele erfaringer og samordne arbeid på tvers av skolene. 

Et eksempel er arbeidet med digital veileder, der en mer enhetlig linje kan være nyttig. Mange barn kjenner 
allerede hverandre på tvers av skolene gjennom fritidsaktiviteter, og samarbeidet kan derfor bidra til mer 
sammenhengende forventninger og praksis. 

Årsregnskap og bruk av midler 
FAU presenterte årsregnskapet for skoleåret 2025–2026 og orienterte om hvordan midlene vanligvis brukes. 
FAUs midler skal forvaltes på en måte som kommer elevene til gode, blant annet gjennom støtte til 
aktiviteter og tiltak ved skolen. 

Vedtekter, roller og kontinuitet 
FAU presenterte arbeidet med nye vedtekter. Vedtektene skal etablere tydelige roller, ansvar, regler og 
forventninger, og gi en mer forutsigbar organisering fra år til år. Målet er bedre kontinuitet, enklere 
overlevering og mindre avhengighet av enkeltpersoner. 
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En viktig endring er at ansvaret for å finne FAU-representanter nå legges til trinnkontaktene. Faste trinn 
knyttes også til leder- og nestledervervet for å sikre rullering og kontinuitet. Etter den presenterte modellen 
har 4. trinn ledervervet og 3. trinn nestledervervet. Vedtektene med arbeidsbeskrivelse er lagt ut på skolens 
hjemmeside under fanen for FAU.  

https://www.trondheim.kommune.no/globalassets/10-bilder-og-filer/02-skoler/skoler-a-f/dalgard-
skole-og-ressurssenter/dsr-fau/fau---dagard-skole-og-ressurssenter-vedtekter_19_03_2026.pdf 

 

BESTILLING FRA FAU TIL TRINNKONTAKTENE 

Dette er den konkrete bestillingen fra FAU etter årsmøtet: 

• Hver gruppe trinnkontakter har ansvar for å finne to FAU-representanter fra sitt trinn. 
• Navnene på de to representantene skal meldes inn til FAU innen 4. november. Nytt FAU 

settes uken etter. 

Formålet er å sikre et fullt bemannet FAU, tydelig ansvar og en god overgang mellom avtroppende og 
nytt FAU. 

 


