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Garantilønn og laveste årslønn kap. 4 pr. 1. mai 2016 
Rammenr. i 500-serien er lokale rammer for Trondheim kommune. 

Fra 1.5. 2016 endres rammenr.  502,  504, 551 og 553 til hhv 602, 604, 651 og 653. 

 

Ramme
nr. 

Stillingsgrupper kap. 
4B 

Garantilønn Laveste årslønn 

0 år 2 år 4 år 6 år 8 år 10 år 16 år 

601 Stillinger uten særskilt 
krav om utdanning 

282 000 

 

287 500 

 

290 300 293 300 301 400 347 700 384 700 

602 
(Endres fra 
502)   

og 656 

Fagarbeiderstillinger/ 
tilsvarende 
fagarbeiderstillinger 

326 300 332 700 335 900 339 400 350 800 389 200 392 100 

503 Stillinger med krav om 
høyskoleutd. 

373 700 381 200 388 700 393 700 415 600 439 500* 440 200 

604 

(Endres fra 

504) 
og 513 

Stillinger med krav om 
høyskoleutd. med 
ytterligere spesialutd. 

415 800 424 200 432 500 438 100 447 200 469 400 472 000 

605 Stillinger med krav om 
mastergrad 

460 100 469 700 475 100 479 900 484 800 511 000 540 500 

651 
(Endres fra 

551) 

Lærer 373 700 381 200 388 700 393 700 415 600 435 800 456 500 

552 Adjunkt  415 800 424 200 432 500 438 100 447 200 469 400 489 300* 

653 
(Endres fra 

553) 

Adjunkt med 
tilleggsutdanning 

457 000 466 200 470 700 474 900 484 900 500 900 537 900 

654 Lektor  480 100 489 700 495 100 499 900 504 800 531 000 580 500 

655 Lektor med 
tilleggsutdanning 

495 900 505 800 511 300 516 000 523 700 548 000 606 500 

*) avviker fra KS-ramme 

 
 
Minstelønn for unge arbeidstakere pr. 1. mai 2016 

Minstelønn for arbeidstakere yngre enn 16 år er kr. 225.600 (80% av 0-årssatst 601) 

Minstelønn for arbeidstakere fra 16 år til 18 år er kr. 253.800 (90% av 0-årssats 601) 

 


