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Garantirammer kap. 4 pr. 1. mai 2013 
 

 

Stillingsgrupper                                Minstelønn – pr. 1. mai 2013 

Ramme 0 år 4 år 8 år 10 år  

Stillinger uten 
særskilt krav om 
utdanning 

60100 265 200 270 300 285 300 331 400  

Fagarbeiderstillinger/ 
tilsvarende 
fagarbeiderstillinger 

50200 

Egne rammer for 

Driftsoperatør 

(50204) 

Renholdsoperatør 

(50201) 

Feiersvenn 

(50202) 

Feiermester 

(50203) 

305 800 320 100 323 300 366 900 

Stillinger med krav 
om 
høyskoleutdanning 

50300 

 

358 800 371 000 383 000 421 100 

Stillinger med krav 
om 
høyskoleutdanning 
med ytterligere 
spesialutdanning 

50400 

(og 51300) 

372 600 389 800 403 500 449 300 

Stillinger med krav 
om mastergrad 

60500 403 100 413 100 450 400 476 300 

Kap 4 C  0 år 4 år 8 år 10 år 16 år 

Lærer 55100 358 200 367 100 377 800 394 100 442 500 

Adjunkt  55200 399 000 408 900 420 900 427 700 471 700 

Adjunkt (med 

tilleggsutdanning) 
55300 417 100 427 500 440 000 454 800 501 600 

Lektor  65400 436 800 445 500 452 800 482 200 535 000 

Lektor (med 

tilleggsutdanning) 
65500 451 800 463 200 476 700 498 300 559 300 
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Laveste grunnlønn ved 20 års lønnsansiennitet pr. 1. mai 2013 
Pr. 1. mai 2013 skal arbeidstakere med minimum 20 års lønnsansiennitet ikke ha lavere grunnlønn 
enn kr. 350 700,- i 100 prosent stilling. 
 

 
Minstelønn for unge arbeidstakere pr. 1. mai 2013 

Minstelønn for arbeidstakere yngre enn 16 år er kr. 212.200 (80% av 0-årssatst 60100) 

Minstelønn for arbeidstakere fra 16 år til 18 år er kr. 238.700 (90% av 0-årssats 60100) 

 

 

 


