
Garantirammer pr 01.05.2011  
(Oppdatert  20.05. 2011) 

 

 

Stillings 

grupper 

Minstelønn 

    Ramme 0 år 4 år 8 år 10 år 16 år 

Kap 4 B       

Stillinger 

uten særskilt 

krav om 

utdanning 

60100 246 800 251 900 266 900 313 000  

Fagarbeiderst

illinger/ 

tilsvarende 

fagarbeiderst

illinger 

50200 

Tidl. 60200 

(Egne rammer for 

driftsoperatør (50204), 

renholdsoperatør (50201) , 

feiersvenn (50202)  og 

feiermester (50203)) 

286 200 298 200 303 500 342 300  

Stillinger 

med krav om 

høyskoleutda

nning 

50300 

Tidl.60300 

333 600 342 000 352 900 393 850  

Stillinger 

med krav om 

høyskoleutda

nning med 

ytterligere 

spesialutdann

ing 

50400 

(og 51300) 

 

Tidl.60400 

347 400 362 000 372 900 417 000  

Stillinger 

med krav om 

mastergrad 

60500 372 000 382 000 407 000 447 600  

Kap 4 C       

Lærer  65100 335 300 351 100 359 700 377 000 421 200 

Adjunkt  55200 

Tidl. 65200 

368 400 379 400 391 500 405 000 451 600 

Adjunkt (m 

tilleggsutd) 
65300 384 900 396 500 409 800 426 300 470 000 

Lektor  65400 402 700 410 100 424 600 451 700 503 600 

Lektor (m 

tilleggsutd) 
65500 416 800 423 200 439 700 466 900 527 000 

 

 

 

 



Laveste grunnlønn ved 20 års lønnsansiennitet. 

Pr. 1. mai 2011 skal arbeidstakere med minimum 20 års lønnsansiennitet ikke ha lavere 

grunnlønn enn kr. 323.000,- i 100 prosent stilling. 

 

Minstelønn for unge arbeidstakere pr. 1. mai 2011  

Minstelønn for arbeidstakere yngre enn 16 år er kr. 197.500  

Minstelønn for arbeidstakere fra 16 år til 18 år er kr. 222.200 

 

Fysioterapeut i turnusår. 

Pr. 1. mai 2011 avlønnes fysioterapeut i turnusåret med minimum kr. 296.000,- 


