TRONDHEIM KOMMUNE

PROTOKOLL

Ar 2021, den 10. november ble det holdt forhandlingsmgte mellom Trondheim kommune ved
Kommunedirektgr og Norsk Sykepleierforbund med bakgrunn i sentral tvisteprotokoll 2020 der det ble
avtalt at lokale parter senest innen 1.11.2021 skal forhandle frem godtgjering for praksisveiledere med
veilederkompetanse.

Tilstede fra:
Trondheim kommune Sigrid Fritzvold og Laila Singstad
Norsk Sykepleierforbund Mia Smavik Rgrdal og Anne Grethe Kristiansen

Sykepleiere som har formell veilederkompetanse skal innplasseres i riktig niva i fagstigen eller gis
tilleggslgnn i det horisontale spennet.

Sykepleier som har

e realkompetanse og benyttes som veileder skal gis tilleggslgnn i det horisontale spennet med
kr. 10 000.

e formell veilederkompetanse pa minimum 15 studiepoeng avlgnnes i det horisontale spennet med
kr. 10 000.

e formell veilederkompetanse pa minimum 30 studiepoeng avlgnnes vertikalt i fagstigen, det vil si
over til nytt niva og med et kompetansetillegg pa kr. 20 000.

e formell veilederkompetanse pa minimum 60 studiepoeng avlgnnes vertikalt i fagstigen, det vil si
over til nytt niva.

o formell veilederkompetanse som det ikke kan gis uttelling pa i det vertikal fagstige gis tilsvarende
belpp i det horisontale spennet, det vil si kr. 10 000.

Enheten er ansvarlig for innplassering i fagstigen. Sykepleiere som allerede har fatt uttelling for
veilederkompetanse og/eller oppgaver ma gjennomgas.

Jamfgr innledende forhandlinger i 2021 skal partene gjennomfgre felles opplaering i bruk fagstige generelt
og det horisontale spennet spesielt.

For Trondheim kommune Norsk Sykepleierforbund

Mia Smavik Rgrdal



