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oppgis ved alle henv.

Strinda barnehager (Persaunet og Rgnningen) — tilsyn etter forskrift om miljgrettet
helsevern i barnehager og skoler m.v.

Klima- og miljgenheten gjennomfgrte 25.oktober 2022 tilsyn ved Strinda barnehager. Formalet
med tilsynet var a vurdere hvordan barnehagen ivaretar barnas helse, miljg og sikkerhet (jf.
forskrift om miljgrettet helsevern i barnehager og skoler m.v. av 01.12.1995).

1. Sammendrag

Persaunet og Rgnningen barnehager har gjennomfgrt en rekke risikovurderinger for hendelser
med betydning for barnas sikkerhet, og har en plan for hvordan det skal viderefgres. Barnehagene
har et internkontrollsystem som ivaretar barnas helse, miljg og sikkerhet, men kan med fordel
tydeliggj@re avviksrutinene sine. Barnehagene bgr ha en plan for arlige gvelser pa
beredskapshendelser utover brann- og fgrstehjelpsgvelser. Vart inntrykk er at sikkerheten i
barnehagene er ivaretatt. Det ble ikke papekt avvik ved tilsynet, og Klima- og miljgenheten
avslutter saken. Vi har gitt to merknader hvor vi vurderer at barnehagene har et
forbedringspotensial og som vi sterkt anbefaler barnehagene a fglge opp:

e Merknad 1: Strinda barnehager anbefales a tydeliggjgre hva som regnes som avvik og
utarbeide tydeligere rutiner som omhandler avvikshandtering.

e Merknad 2: Strinda barnehager anbefales a benytte Trondheim kommunes mal for
beredskapsplan (ma tilpasses lokale forhold), i tillegg til @ ha en plan for arlige gvelser pa
beredskapshendelser utover brann- og fgrstehjelpsgvelser.

2.Beskrivelse av Strinda barnehager

Persaunet og Rgnningen barnehager tilhgrer den kommunale enheten Strinda barnehager.
Persaunet barnehage har fire avdelinger med til sammen ca. 68 barn. Rgnningen barnehage har to
avdelinger med til sammen ca. 30 barn.
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3.Reviderte omrader og funn
Tilsynet ble giennomfg@rt som tematilsyn med hovedvekt pa internkontroll (§ 4), generelle krav (§

7) og sikkerhet og helsemessig beredskap (§ 14). Det ble i tillegg foretatt en befaring av lokaler og
uteomrader.

Dokumentasjon fremlagt ved tilsynet
o Ulike rutiner
e Risikovurderinger av turer og aktiviteter i barnehagehverdagen
o Arshjul for miljgrettet helsevern
e Handlingsplan for beredskap
e Risiko- og sarbarhetsanalyser tilknyttet beredskap

Deltagere ved tilsynet:
e Cathrine Braznne, avdelingsleder
o Josefine Weiby Koller, Persaunet barnehage
e Hildegunn Rimol, Persaunet barnehage
e Kristin Skjeeran, Rgningen barnehage
e Synngve Bustad, Rgnningen barnehage
e Rune Berg, radgiver Klima- og miljgenheten
e Christine A. Bjgrge, radgiver Klima- og miljgenheten

3.1. Risikoforhold og risikovurderinger: har barnehagen tilstrekkelig oversikt over risikoforhold?

Observasjon

Ansatte er kontinuerlig involvert i kartleggingen av risikoforhold ved barnehagene og utformingen
av risikovurderinger. Dette har blitt gjort pa avdelingsmgter o.l. | tillegg har ansatte jobbet med
risikovurderinger avdelingsvis, hvor lederteamet og verneombudet har gjennomgatt
risikofaktorene samlet i etterkant. Ansatte kan bekrefte at risikobildet i barnehagene er samstemt.
Hvert barn har en primaerkontakt som fungerer som bindeleddet mellom barnehagen og
foreldre/foresatte. Denne ordningen bidrar til at alle barn skal bli sett og hgrt i
barnehagehverdagen, og har en sikkerhetsmessig fordel da ansatte har «ekstraansvar» for en
mindre gruppe barn pa sin vakt.

R@nningen barnehage har ekstra oppmerksomhet rundt uteomradet. Det har hendt at ansatte,
gjennom sikkerhetsrunder pa morgenen, har funnet hasjpiper og sprgytespisser. Barnehagen
oppgir at dette ikke er dagligdags, men at de tar hgyde for at det kan skje igjen og derfor har faste
sikkerhetsrunder og rutiner.

De siste arene har begge barnehagene hatt utfordringer med bemanning og har derfor
gjennomfegrt risikovurderinger og rutiner deretter. Eksempelvis blir turer/utflukter med barna
avlyst om det ikke er nok ansatte.
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Vurdering

Var vurdering er at barnehagene har oversikt over risikoforholdene i barnehagene. Dere har
gjiennomfgrt og dokumentert risikovurderinger for flere mulige og aktuelle hendelser og
dokumentert rutiner for forebygging og handtering av ulike hendelser. Barnehagene har
risikovurdert sikkerheten pa tur/aktuelle aktiviteter, og vi vil anbefale at eksempelvis ski- og
vinterlek/aktivitet ogsa risikovurderes som egne hendelser. Dere bgr sikre at dere har
risikovurdert og skriftliggjort alle typer hendelser som det finnes beredskapsrutiner for.

3.2. Internkontroll og avviksbehandling: driver barnehagen systematisk internkontroll som
forebygger ulykker og skader?

e Merknad 1: Strinda barnehager anbefales a tydeliggjgre hva som regnes som avvik og
utarbeide tydeligere rutiner som omhandler avvikshandtering.

Observasjon

Barnehagene bruker Kvaliteket for melding av avvik. Hvis det oppstar et avvik som kan Igses “pa
stedet” blir det tatt opp direkte med leder og/eller driftsoperatgr. | barnehagenes arshjul for
miljgrettet helsevern fremkommer det at alle meldte avvik fra hgsten giennomgas og kontrolleres
rettet i desember. Tilsvarende gjelder for meldte avvik pa varen, som gjennomgas i juni. | intervju
med ansatte kommer det frem at avvik fanges opp, men ikke alltid registreres i systemet. De som
registreres blir i stor grad meldt direkte til leder, som fgrer det inn i Kvaliteket. Avvik pa
byggtekniske/branntekniske/elektriske anlegg behandles av ansvarlig driftsoperatgr.
Driftsoperatgrene utfgrer lekeplasskontroll og gir leder tilbakemelding om resultatet etter
kontrollen.

Vurdering

Vi vurderer at barnehagene bgr jobbe mer med a skape en felles forstaelse av hva som regnes som
avvik og hvordan avvik handteres. Det kommer frem i intervju med ansatte at de sjeldent melder
inn avvik selv, men heller gir beskjed til leder. En viktig del av internkontrollen er et fungerende
avvikssystem. For at det skal fungere ma man ha en kultur der det ikke bare er godtatt, men
forventet at medarbeidere pa alle nivaer melder fra om avvik. Nyansatte ma fa opplaering i hvor og
hvordan de skal melde avvik. Brudd pa viktige rutiner er et eksempel pa mulig avvik. Forhold som
kunne ha fgrt til et avvik bgr ogsa vurderes.

3.3. Beredskap: blir ulykkes- og faresituasjoner i barnehagen handtert pa en tilfredsstillende
mate?

e Merknad 2: Strinda barnehager anbefales a benytte Trondheim kommunes mal for
beredskapsplan (ma tilpasses lokale forhold), i tillegg til @ ha en plan for arlige gvelser pa
beredskapshendelser utover brann- og fgrstehjelpsgvelser.
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Observasjon

Strinda barnehager har en HMS-perm hvor sikkerhets- og beredskapsinformasjon er dokumentert.
Denne informasjonen er ogsa tilgjengelig digitalt, og de ansatte vet hvor de finner informasjonen.
Barnehagene har rutiner pa ulike beredskapshendelser og handlingsplaner for en rekke akutte
situasjoner. Det gjennomfgres to branngvelser arlig (varslet og ikke varslet), i tillegg til arlig
ferstehjelpskurs. Strinda barnehage gjennomfgrer ikke andre systematiske beredskapsgvelser.

Vurdering

Vi vurderer at barnehagene har grunnlag for 8 handtere de mest relevante ulykkes- og
faresituasjoner. Vi vil sterkt oppfordre barnehagene til 3 lage en tydeligere beredskapsplan som
inkluderer flere aktuelle tiltakskort.

Forskriftens § 14 krever at barnehager skal planlegges og drives slik at skader og ulykker
forebygges, og sikre at upnskede hendelser far sa begrensede konsekvenser som mulig. |
Utdanningsdirektoratets veiledning i beredskapsplanlegging, “Hvordan forebygge og hdndtere

alvorlige hendelser i barnehage og skole”, uttrykkes det en forventning til at barnehagene skal

giennomfgre arlige gvelser pa beredskapshendelser utover brann og fgrstehjelp. Det vises ikke til
hvordan disse gvelsene skal giennomfgres, det kan vaere fullskalagvelser eller diskusjonsgvelser.
Det er opp til barnehagene selv a vurdere hvilke hendelser som er aktuelle & gve pa og hvordan
gvelsen skal gjennomfgres.

4. Regelverk
e Lovav2011-06-24 nr.29 om folkehelsearbeid (folkehelseloven)
o Forskrift av 1. desember 1995 om miljgrettet helsevern i barnehager og skoler m.v. med
veileder, «Miljg og helse i skolen» (Helsedirektoratet, april 2014)

Annet relevant regelverk:
o Forskrift av 1. januar 1997 om systematisk helse-, miljg- og sikkerhetsarbeid i virksomheter
(internkontrollforskriften)

Innholdet i rapporten:

Rapporten omhandler eventuelle avvik og merknader som er avdekket under tilsynet. Det er ingen
fullstendig tilstandsvurdering av virksomhetens arbeid innenfor forskrift om miljgrettet helsevern i
barnehager og skoler m.v.

Definisjoner:

Awvik defineres som mangel pa oppfyllelse av krav gitt i eller i medhold av lov eller forskrift.
Merknad er forhold som ikke ngdvendigvis er i strid med krav fastsatt i eller i medhold av lov eller
forskrift, men der tilsynsmyndigheten mener det er mulighet for forbedringspotensial.


https://www.udir.no/kvalitet-og-kompetanse/sikkerhet-og-beredskap/veileder-i-beredskapsplanlegging/
https://www.udir.no/kvalitet-og-kompetanse/sikkerhet-og-beredskap/veileder-i-beredskapsplanlegging/
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Med hilsen

Trondheim kommune

Hans Fredrik Nyvold Kvitvang Christine Asskildt Bjgrge
klima- og miljgsjef radgiver

Elektronisk dokumentert godkjenning uten underskrift

Kopimottaker:
Cathrine Braenne, Strinda barnehager
Postmottak Strinda barnehager, Strinda barnehager
Postmottak Fagenhet for oppvekst og utdanning, Fagenhet for oppvekst og
utdanning
Ragnhild Granskogen, Kommunalsjef for barnehage



